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I. Beslut
Denna kurs ar inrattad av dekan 2020-09-24. Kursplanen ar faststilld av prefekten vid institutionen for

strategisk hallbar utveckling 2020-10-01 och giller fran 2021-01-18.

2. Forkunskapskrav
For tillerade till kursen kravs 120 avklarade hogskolepoang samt Engelska 6. Dirutdver krivs 2,5 hp fran
kursen Forstaelse av gréna och héllbara omstillningar.

3. Syfte och innehall

3.1 Syfte
Mbjliggdrande av grona och hallbara omstallningar bygger pa kursen Forstaelse av grona och hallbara
omstillningar. Den forsta kursen ger en forstaelse for varfor sadana omstillningar dr nédvandiga och hur
forandring sker i samhillet, industrin och organisationer. Den har andra kursen bygger pa denna
forstaelse och fokuserar pa hur man sitter igang och navigerar dessa omstillningar, pa bade
organisations- och sektorsniva. Kursen ticker kompetensutvecklingsverktyg for strategisk hantering av
omstillningar. Teorier om hallbarhetsférandringar kommer att kompletteras med verktyg for en
organisations forandringsarbete, inklusive en oversikt 6ver olika affirsmassiga argument for
héllbarhetsarbete och en introduktion till det ledarskap som kravs for omstillningar. Kursen riktar sig till
yrkesverksamma i borjan eller mitten av karriaren som ar intresserade av att hjilpa sin sektor med dessa
omstillningar. Kursen kommer att fokusera pa tva sektorer: turism och tillverkning. Kursen &r den andra
av tva kurser, som tillsammans ger en kursintyg pa |5 hp.

3.2 Innehall
Kursen behandlar teorier, koncept, metoder och verktyg for omstillning till hallbarhet.
Kursen innehaller grundliggande kunskap om personligt ledarskap, metodik for delaktighet, och strategisk
planering for mojliggdrande av omstillningar till hdllbarhet. Innehallet tillimpas i ett projekt for skapande
av en omstillningsplan till hallbarhet for en verklig organisation inom den sektorn deltagarna verkar i.

4. Lirandemal
Foljande lirandemal examineras i kursen:

4.1 Kunskap och forstaelse
Efter genomford kurs ska studenten:
* Kunna beskriva och diskutera en strategisk planeringsprocess for hallbarhet
» Kunna beskriva viktiga ledarskapskompetenser och forklara betydelsen av dessa for adressering av
héllbarhetsutmaningen

4.2 Firdighet och formaga
Efter genomford kurs ska studenten:
* Kunna tillimpa en strategisk planeringsprocess for héllbarhet for en organisation
* Kunna tillimpa och kombinera olika processer for medskapande som stodjer organisatoriska
forandringar till hallbarhet



* Kunna bedéma sina egen kompetens och fardighet inom ledarskap for hallbarhet, och kunna skapa sina
egen ledarkapsutvecklingsplan med fokus pa livslangt lirande

4.3 Virderingsformaga och forhallningssitt
Efter genomford kurs ska studenten:
* Kunna kritiskt reflektera over hur man viljer och tillimpar metoder for medskapande for att stodja
héllbarhetsplanering
* Kunna kritiskt reflektera dver hur man majliggér hallbara omstillningar i organisationer och i samhallet i
stort

Laraktiviteter

Kursen ges pa distans. Undervisningen inkluderar féreldsningar, webbseminarier, workshops, och
diskussionsforum bade asynkront och i realtid. Undervisningen inkluderar ocksa individuella uppgifter,
grupparbeten och reflektion individuellt och i grupp. Forelasningarna introducerar teorier, koncept, metoder
och verktyg. Dessa fordjupas, tillampas, integreras och reflekteras over genom de andra
undervisningsmomenten. Larare med olika vetenskapliga bakgrunder, yrkeserfarenheter och perspektiv
medverkar i kursen. Studenternas olika utbildningsbakgrund, yrkeserfarenhet och kulturella bakgrund
tillvaratas ocksa i lirandeprocessen. Gruppdialoger syftar till korsbefruktning av individernas olika expertis och
erfarenheter.

Bedomning och examination
Examinationsmoment for kursen

Kod Bendmning Omfattning Betyg
2105 Inlamningsuppgift | 0,5 hp GU
2115 Inlamningsuppgift 2 0,5 hp GU
2125 Inlamningsuppgift 3 I hp GU
2135 Inlamningsuppgift 4 2 hp GU
2145 Projektuppgift 3,5 hp GU

Kursen bedéms med betygen G Godkind, UX Underkind, ndgot mer arbete kravs, U Underkand.
Godkint pa samtliga moment kravs for erhallande av slutbetyg.

For att betygsittas maste projektuppgiften och de individuella uppgifterna limnas in i tid. Sena inlimningar, liksom
bristande deltagande i projektgruppsaktiviteter, medfor underkant betyg vid det aktuella inlamningstillfallet, om
inte annat dverenskommits med kursexaminatorn. Tva mojligheter att utféra underkinda uppgifter ges i nasta
lasperiod. Samtliga inlimningsdeadlines ges i Kurs-PM, som tillhandahalls i bérjan av kursen. Ytterligare mojligheter
att utfora underkianda uppgifter ges vid nistkommande kurstillfallen.

| kurstillfallets kurs-PM framgar i vilka examinationsmoment som kursens lirandemal examineras samt gillande
bedomningsgrunder.

Examinator kan, efter samrad med hogskolans FUNKA-samordnare, fatta beslut om anpassad examinationsform for att en
student med varaktig funktionsvariation ska ges en likvardig examination jamfort med en student utan funktionsvariation.

Kursvirdering
Kursvirdering ska goras i enlighet med BTH:s beslut om fragestillning i kursvirderingar och beslut om
process for hantering och uppfoljning av kursvarderingar.

Begrinsningar i examen
Kursen kan inga i examen men inte tillsammans med annan kurs vars innehall, helt eller delvis,
overensstammer med innehallet i denna kurs.

Kurslitteratur och 6vriga ldrresurser
Kompendium med artiklar och ovrigt material.



