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1. Beslut

Denna kurs är inrättad av dekan 2017-11-29. Kursplanen är fastställd av prefekten vid institutionen för industriell ekonomi 

2018-03-01 och gäller från 2018-08-01.

2. Förkunskapskrav

För tillträde till kursen krävs avklarade kurser i Tillämpad mikroekonomi, 6 hp och Matematisk statistik, 6 hp, därutöver 

genomgångna kurser om 12 hp i industriell ekonomi och management.

3. Syfte och innehåll

3.1 Syfte

I denna kurs fördjupas analysen av sambanden mellan konkurrens, marknadsformer och företagsstrategi. Studenten 

introduceras till nya analytiska verktyg, t.ex. spelteori, som används för att analysera strategi och strategisk interaktion 

mellan företag under olika konkurrensvillkor. Ett särskilt fokus är på hur produktionsteknologier ger utrymme för 

produktdifferentiering, och dess konsekvenser för strategi hos företag.

3.2 Innehåll

• Företag, organisationer och kontrakt

• Teori om företaget och transaktionskostnadsekonomi

• Marknadsstrukturer och konkurrens

• Produktdifferentiering

• Affärspraxis: strategier och beteende

• Asymmetrisk information

• Regeringens politik och deras effekter

4. Lärandemål

Följande lärandemål examineras i kursen:

4.1 Kunskap och förståelse

Efter genomförd kurs ska studenten:

• beskriva olika marknadsstrukturer och förklara effekterna på prissättning och vinst.

• förstå grundläggande konkurrenspolitik

4.2 Färdighet och förmåga

Efter genomförd kurs ska studenten:

• kunna använda modeller för att analysera frågor relaterade till marknadsstruktur, företagens beteende och prestanda.

• kunna använda vanliga empiriska tekniker som ingår i kursen för att mäta konkurrens



5. Läraktiviteter

Föreläsningar och grupparbete. Grupparbetet ska ske i en grupp av två till tre studenter med resultatet i form av skriftlig 

rapport.

6. Bedömning och examination

Examinationsmoment för kursen

Kod Benämning Omfattning Betyg

1810 Rapport 3 hp GU

1820 Salstentamen 4,5 hp AF

Kursen bedöms med betygen A Utmärkt, B Mycket bra, C Bra, D Tillfredsställande, E Tillräckligt, FX Underkänd, något mer 

arbete krävs, F Underkänd.

För betyget E på kursen krävs E på salstentamen och godkänd på den skriftliga rapporten. För betygsskala D-A på kursen, krävs 

D-A på salstentamen och godkänd på den skriftliga rapporten.

I kurstillfällets kurs-PM framgår i vilka examinationsmoment som kursens lärandemål examineras samt gällande 

bedömningsgrunder.

7. Kursvärdering

Kursvärdering ska göras i enlighet med BTH:s beslut om frågeställning i kursvärderingar och beslut om process för hantering 

och uppföljning av kursvärderingar.

8. Begränsningar i examen

Kursen kan ingå i examen men inte tillsammans med annan kurs vars innehåll, helt eller delvis, överensstämmer med 

innehållet i denna kurs.

9. Kurslitteratur och övriga lärresurser

Carlton, Dennis & Perloff, Jeffrey. (2005) Modern Industrial Organization, 4th ed. International Edition, Pearson. (ISBN 

0-321-22341-1)

Detta är huvudlitteraturen som kommer att kompletteras med artiklar och föreläsningsanteckningar


