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Kurskod: 1Y2585 Amnesgrupp: Industriell ekonomi och organisation
Huvudomrade: Industriell ekonomi och management Undervisningssprak: Svenska
Utbildningsomrade: Teknik Giller fran: 2021-01-01

Utbildningsniva: Avancerad niva Faststilld: 2020-10-01

Fordjupning: AXX - Avancerad niva, kurs/er som inte kan
klassificeras

I. Beslut
Denna kurs &r inrdttad av prefekten vid institutionen for industriell ekonomi pa delegation av dekanen vid
fakulteten for teknikvetenskaper 2015-09-04. Kursplanen ar faststilld av prefekten vid institutionen for
industriell ekonomi 2020-10-01 och giller fran 2021-01-01.

2. Forkunskapskrav
Genomgangna 48 hp i industriell ekonomi och management.

3. Syfte och innehall

3.1 Syfte
Kursen syftar till att utveckla studenternas kunskap och forstaelse for olika typer av ledarskap. Speciellt
fokus ligger pa hur ingenjérskunskap samspelar med ledarskap inom ramen fér affirsutvecklingsprojekt.
Vidare syftar kursen till att lata studenterna identifiera och praktiskt genomfdra ett utvecklingsprojekt.

3.2 Innehall
Kursen behandlar flera aspekter av ledarskap sasom ledarskapsstilar, situationsbaserat ledarskap, etik och
socialt ansvar, motivation och coachning. Vidare studeras ledarskap inom teknikutveckling och innovation
samt projektledning.
Kursen innehaéller vidare praktiska inslag kopplade till utvecklingsprojektet.

4. Lirandemal
Fdljande lirandemal examineras i kursen:

4.1 Kunskap och forstaelse
Efter genomford kurs ska studenten:
* kunna redogéra for olika litteraturstrommar inom ledarskap
* kunna redogora for betydelsen av individuellt och organisatoriskt ledarskap
* kunna redogora for den roll ledarskap spelar for foretagets framgang och speciellt i samband med
utvecklingsprojekt
« forstaelse for hur teorier omsitts till praktiskt problemlésande

4.2 Firdighet och formaga
Efter genomford kurs ska studenten:
* kunna tillimpa olika omraden inom industriell ekonomi i sitt ledarskap
* kunna anta olika roller i en projektorganisation
* kunna analysera olika ledarskapstyper och vad som karaktariserar dem
* kunna agera som managementkonsult kring fragor som berdr innovation och affirsutveckling
* kunna skriva en akademisk rapport baserat pa kursens innehall
* kunna underbygga sina forslag med kalkyler och annat relevant dataunderlag

4.3 Virderingsformaga och forhallningssitt
Efter genomford kurs ska studenten:



* kunna bedéma och utveckla sina ledarskapsférmagor
* kunna utveckla ett foretags strategi och affirsmodell

5. Laraktiviteter
Studenterna engageras tidigt i kursen i ett utvecklingsprojekt, som de genomfor i grupp. Som stod for
projektet organiseras 6vningar och projekthandledning. Darutover forekommer forelasningar, seminarier och
individuella uppgifter.

6. Bedomning och examination
Examinationsmoment for kursen

Kod Bendamning Omfattning Betyg
2005 Affarsutveckling 3,5hp GU
2015 Ledarskap[ ] 4 hp AF

[I1 Bestammer kursens slutbetyg vilket utfardas forst nar samtliga moment godkants.

Kursen bedoms med betygen A Utmarkt, B Mycket bra, C Bra, D Tillfredsstillande, E Tillrackligt, FX Underkand,
nagot mer arbete krivs, F Underkand.

Affarsutveckling genomférs i grupp och examineras bade skriftligen och muntligen. Momentet Ledarskap ar en
individuell skriftlig inlamning.

| kurstillfallets kurs-PM framgar i vilka examinationsmoment som kursens lirandemal examineras samt gillande
bedomningsgrunder.

Examinator kan, efter samrad med hogskolans FUNKA-samordnare, fatta beslut om anpassad examinationsform for att en
student med varaktig funktionsvariation ska ges en likvardig examination jamfort med en student utan funktionsvariation.

7. Kursvirdering
Kursvirdering ska goras i enlighet med BTH:s beslut om fragestillning i kursvirderingar och beslut om
process for hantering och uppfoljning av kursvarderingar.

8. Begransningar i examen
Kursen kan ingd i examen men inte tillsammans med annan kurs vars innehll, helt eller delvis,
Sverensstimmer med innehallet i denna kurs.

9. Kurslitteratur och 6vriga lirresurser
Kurslitteratur
Bessant, John & Tidd, Joseph (Senaste upplagan). Innovation and entrepreneurship. Hoboken NJ, John Wiley &
Sons.
Tonnquist, Bo (Senaste upplagan). Project management. Sanoma Utbildning
Ovriga lirresurser
Kompendium i form av vetenskapliga artiklar och annat skriftligt material om maximalt 300 sidor.



